长春医学高等专科学校
“十二·五”发展规划
一、学校发展目标：

在“十二·五”期间，把学校建设成为规模适中，集学历教育、短期培训、和医、药（卫生）服务为一体的应用型高等医学本科院校，成为吉林省医药职业高等教育的龙头院校。
二、学校发展定位
（一）办学类型定位
学校将建成融职业本、专科教育和成人教育、非学历教育为一体的应用型高等医学本科院校。
（二）办学层次定位

以高等本科教育为主体，适度保留专科教育、发展成人教育、国际护理教育，积极开展职业培训,形成多层次办学格局。
（三）办学模式定位

将学校办成以高等技术人才培养为主要目标，以应用技术能力培养为主导，学工结合教育为一体，适当引进国内、外先进教育模式的全日制本科院校。

（四）办学规模定位

在未来5年内，学校规模将稳定在5500-6500人之间，其中普通招生数量为5000-6000人，成人招生为1000人左右。

（五）办学服务定位

服务地域：立足吉林，走向全国，探索国际市场。

服务层次：面向基层、面向社区、面向农村的医疗卫生单位。

（六）人才培养类型定位
培养具有医、药（卫生）职业技术的高等应用型人才。

（七）专业发展定位
以市场人才需求为目标，以提高教学质量为基础，适当调整学科专业设置，办出具有特色的国家级示范性专业。

三、学校办学特色

（一）以职教集团和模拟教学为依托，实行情境中人才培养的新模式。
（二）特色文化引领，崇尚医道天德 ，提升职业素质。

