长春医学高等专科学校
二00八年优秀工会干部、工会积极分子

评 选 方 案

1、 优秀工会干部评比条件

1、能认真学习江泽民“三个代表”重要思想、邓小平理论和科学文化知识，钻研业务，有较强的思想政治觉悟；
2、认真学习和落实学校的各项政策，投身于学校迎评工作中，在学校的发展中有一定的突出贡献；
3、在完成本职工作的前提下热心工会工作，有较强的组织能力和协调能力，在教工中有较高的威信；
4、带头参加工会组织的各项活动，工作认真负责，完成工会布置的各项工作，工作效率高；
5、密切联系群众，关心同志疾苦，为教职工排忧解难，主动为教职工办好事、办实事。
2、 工会积极分子评比条件
1、坚持政治理论学习和科学文化知识学习，钻研业务，结合工作实际学习理论、业务知识，积极参加学校的各项政治活动；
2、能认真完成本职工作，坚守岗位，遵守劳动纪律；
3、热心工会工作，支持工会工作，响应工会号召，积极参加校工会、分工会组织的各项文体活动及其他各项活动，参加率达80％；
4、团结同志、关心群众疾苦，主动帮助他人，助人为乐，作风正派，以身作则。
3、 评选办法
以分工会为单位，认真学习评比条件，在掌握评比条件的基础上，总结一年来的工作，摆成绩、找差距，实事求是地进行评比，由分工会审核、推荐，党支部把关，校工会批准。
4、 名额分配
优秀工会干部：按分工会总人数的5％评比；
工会积极分子：按分工会正式会员总人数的10％评比。
下列人员不占用优秀工会干部名额：
工会委员、组织财务委员、文体福利委员、民主管理委员、女工宣教委员、分工会主席；
5、 几点要求
1、各分工会要组织好年终评比工作，严格把关，充分发扬民主，不要走过场；
2、坚持评比条件，坚持群众评议；
3、通过评比，要达到团结、推动工作的目的；
4、评选结果（名单）于2008年12月15日前上报校工会。
                               二00八年十二月一日
